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I"ASCOLTO attivo: uno strumento per mappare
i bisogni e le risorse dei contesti organizzativi

la SELEZIONE del personale: complessita e opportunita
il GRUPPO di LAVORO: quando e come lavorare in gruppo

la PROGETTAZIONE: processo innovativo per rispondere
ai bisogni del contesto di appartenenza

la comunicazione nella GESTIONE dei CONFLITTTI: excursus

esperienze e pratiche o ) )
spazio di formazione partecipata srl

strumenti per la COLLABORAZIONE e I'apprendimento | via giuseppe biancardi 6

nei gruppi di lavoro 8 20149 milano

la VALUTAZIONE: il compito evolutivo dell'organizzazione _teI 023091.9539
info@studioexcursus.com SRriouat

per definizione date, programmi e modalita di iscrizione: info@studioexcursus.com www.studioexcursus.com SORLHA Csrincato




